FSC t66jou pbhinduete enesehindamine

Kinnitus:

Mina, Tauno Kusma, kinnitan kéesolevaga, et jargmised vaited on minu teadmiste kohaselt t6esed ja diged, ningtunnistan, et teadvalt

valeandmete esitamine vdib kaasa tuua sertifikaadi peatamise vdi I6petamise voi sertifikaadi andmata jatmise.

Nimi: Tauno Kusma

Lapsto6joud

Kuupéev: 01.02.2024

Noue

Kisimused

Vastus

7.2 Organisatsioon ei tohi kasutada lapstdojoudu.

7.2.1 Organisatsioon ei tohi to6le votta tdotajaid,
kes on nooremad kui 15-aastased v6i nooremad
kui riiklikest voi kohalikest Gigusnormidest vdi
eeskirjadest tulenev miinimumvanus, olenevalt
sellest, kumb vanusepiir on kérgem, vélja arvatud
alapunktis 7.2.2 maaratletud juhul.

7.2.2 Riikides, kus riigi 6igus- v6i haldusaktid
lubavad kergele todle votta 13—-15 aasta vanuseid
isikuid, ei tohi selline tddtamine takistada
kooliskéimist ega olla kahjulik nende tervisele voi
arengule. Eelkdige, kui lastele on seadusega
kehtestatud koolikohustus, peab nende t66aeg
olema Uksnes tavapéarasel paevasel tddajal
valjaspool koolitundide aega.

7.2.3 Mitte kedagi, kes on noorem kui 18
eluaastat, ei voeta ohtlikule voi fulsiliselt raskele

a) Kas teie organisatsioon
jargib punkti
7.27?Kui jah, jatkake alapunktiga
C).

Jah

b) Kui vastasite alapunktis a) eitavalt,
palun kirjeldage,kuidas vdi miks teie
organisatsioon ei jargi punkti 7.2.

c) Palun kirjeldage, kuidas teie
organisatsioon teab, etsertifikaadiga
hdlmatud tegevuskohtades tddle

vBetudisikute puhul jargitakse punkti
7.2.

Jalgime kohalikku seadusandlust (To6lepinguseadus) ja kaitume vastavalt Ingka
reeglistikule (Ingka Investments Estonia OU koostoétingimused). Ingka
Investments Estonia OU tootajatega on séimitud nduetekohane té6leping kus on
kirjas td6taja isikukood.

d) Nimetage dokumendid v&i muud
andmed (ja nendeasukoht), mille abil
te kontrollite punkti 7.2 jargimist.

Tdotajatega on sGImitud téolepingud. Tédlepingud on salvestatud digitaalselt voi
seda hoitakse flisilisel kujul paberikandjal. Ingka Investments Estonia OU
koosto6tingimused (TOE).

e) Nimetage digusaktidest tulenevad
kohustused, misvdivad teie arvates
mdjutada teie vBimet jargida punkti
7.2. Palun kirjeldage neid ja seda,
kuidas needm@gjutavad teie vdimet
jargida punkti 7.2.

Selliseid Gigusaktidest tulenevaid kohustusi pole tuvastatud.

FSC-STD-40-004 V3-1
FSC-STD-40-004 Tarneahela sertimine

-1/52-




toole, valja arvatud valjaBppe eesmargil vastavalt
riigis vastu vdetud digus- vOi haldusaktidele.

7.2.4 Organisatsioon peab keelama Ilapsele
sobimatu t606.

f) lisage oma

organisatsiooni

poliitikadokument (vdi -dokumendid),

punkti 7.2.

koostatud
mis hdlmab

Ingka Investments Estonia OU koostoétingimused (TOE).
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Sunniviisiline t66

Noue

Kisimused

Vastus

7.3 Organisatsioon peab vdélistama igasuguse
sunniviisilise ja kohustusliku t86.

7.3.1 Toosuhted on vabatahtlikud ja pdhinevad
vastastikusel ndusolekul, ilma karistuse ohuta.

7.3.2 Puuduvad tbendid mis tahes tegevuse
kohta, mis  osutab  sunniviisilisele vOi
kohustuslikule tééle, muu hulgas jargmise kohta:

o fldsiline ja seksuaalne vagivald
e volaorjus

e toltasu kinnipidamine, sealhulgas
toolevdotmise eest tasu vOtmine ja/voi
todleasumise tingimusena tagatisraha

ndudmine

e lilkkumise/mujale asumise piiramine

e passi ja isikute tdendavate dokumentide
aravotmine

e ametiasutustele kaebamisega @hvardamine.

a) Kas teie organisatsioon
punkti7.3?
Kui jah, jatkake alapunktiga c).

jargib

Jah

b) Kui vastasite alapunktis a) eitavalt, palun
kirjeldage,kuidas voi miks teie
organisatsioon ei jargi punkti 7.3.

C) Palun kirjeldage, kuidas teie
organisatsioon teab, et sertifikaadiga
hdlmatud tegevuskohtades tbéle vdetud
isikute puhul jargitakse punkti 7.3.

Jalgime kohalikku seadusandlust (Tddlepinguseadus ja Eesti Vabariigi
P6hiseadus) ja kaitume vastavalt Ingka reeglistikule (Ingka Investments
Estonia OU koostdétingimused). Ingka Investments Estonia OU toétajatega
on s6lmitud nduetekohane t66leping. Lisaks ettevbttesisene
kéaitumisreeglistik (Code of Conduct).

d) Nimetage dokumendid vdi muud andmed
(ja nendeasukoht), mille abil te kontrollite
punkti 7.3 jargimist.

Tootajatega on sdImitud to6lepingud. To6lepingud on salvestatud
digitaalselt vdi seda hoitakse fuusilisel kujul paberikandjal. Ingka
Investments Estonia OU Koostdétingimused (TOE). Ettevéttesisene
kaitumisreeglistik (Code Of Conduct).

e) Nimetage Gigusaktidest tulenevad
kohustused, misvdivad teie arvates
mdjutada teie vBimet jargida punkti

7.3. Palun kirjeldage neid ja seda, kuidas
needmdjutavad teie vdimet jargida punkti
7.3.

Selliseid Gigusaktidest tulenevaid kohustusi pole tuvastatud.

f) lisage oma organisatsiooni koostatud
poliitikadokument (v8i -dokumendid), mis
hdlmabpunkti 7.3.

Ingka Investments Estonia OU koosttétingimused. Ettevottesisene
kaitumisreeglistik (Code Of Conduct).
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Diskrimineerimine t66l ja kutsealal

Noue

Kisimused

Vastus

7.4 Organisatsioon peab tagama, et kedagi ei
diskrimineerita td6l ja kutsealal.
ei

741 To6- ja kutsealased tavad

diskrimineerivad.

ole

a) Kas teie organisatsioon 7.4?

Kui jah, jatkake alapunktiga c).

jargib  punkti

Jah

b) Kui vastasite alapunktis a) eitavalt, palun kirjeldage,
kuidas v0i miks teie organisatsioon ei jargi punkti 7.4.

¢) Palun kirjeldage, kuidas teie organisatsioon teab, et
sertifikaadiga hdlmatud tegevuskohtades t66le vdetud
isikute puhul jargitakse punkti 7.4.

Jalgime kohalikku seadusandlust (Tddlepinguseadus ja Eesti
Vabariigi PGhiseadus) ja kaitume vastavalt Ingka reeglistikule
(Ingka Investments Estonia OU koostootingimused). Ingka
Investments Estonia OU té6tajatega on séimitud nduetekohane
tooleping. Lisaks ettevottesisene kaitumisreeglistik (Code of
Conduct).

d) Nimetage dokumendid vdi muud andmed (ja nende
asukoht), mille abil te kontrollite punkti 7.4 jargimist.

Tootajatega on s6Imitud toolepingud. Té6lepingud on salvestatud
digitaalselt v8i seda hoitakse fuisilisel kujul paberikandjal. Ingka
Investments Estonia OU Koostoétingimused (TOE).
Ettevottesisene kaitumisreeglistik (Code Of Conduct).

e) Nimetage Oigusaktidest tulenevad kohustused, mis
vBivad teie arvates mdjutada teie vdimet jargida punkti
7.4. Palun kirjeldage neid ja seda, kuidas need
mdjutavad teie vdimet jargida punkti 7.4.

Selliseid digusaktidest tulenevaid kohustusi pole tuvastatud.

f) lisage oma organisatsiooni koostatud
poliitikadokument (v6i -dokumendid), mis hdlmab
punkti 7.4.

Ingka Investments Estonia OU koostdétingimused.
Ettevottesisene kaitumisreeglistik (Code Of Conduct).
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Uhinemisvabadus ja digus kollektiivlabiragkimistele

Noue

Kisimused

Vastus

7.5 Organisatsioon peab austama Uhinemisvabadust
ja tegelikku
kollektiiviabiraakimiste digust.

7.5.1 Tootajatel on vdimalus omal aranagemisel luua

to6tajate organisatsioone voi nendegaiihineda.

7.5.2 Organisatsioon austab to6tajate organisatsioonide
taielikku vabadust koostada oma pdhikiri ja kodukord.

7.5.3 Organisatsioon austab todtajate digusi seaduslikule
tegevusele tootajate organisatsiooni asutamiseks, sellesse
astumiseks vodi selle abistamiseks, samuti digust hoiduda
sellisest tegevusest ning ei diskrimineeri ega karista to6tajaid
nende diguste teostamise eest.

7.5.4 Organisatsioon peab seaduslikult asutatud tdétajate

organisatsioonide ja/v6i nende nduetekohaselt valitud

esindajatega heas usus ja parimate  kavatsustega
labiraakimisikollektiivlepingu sdlmimiseks.

755 Olemasolevaid kollektiivlepinguidrakendatakse.

a) Kas teie organisatsioon jargib punkti 7.5? Kui
jah, jatkake alapunktiga c).

Jah

b) Kui vastasite alapunktis a) eitavalt, palun
kirjeldage, kuidas vdi miks teie organisatsioon ei
jargi punkti 7.5.

¢) Palun kirjeldage, kuidas teie organisatsioon
teab, et sertifikaadiga hdlmatud tegevuskohtades
toole vBetud isikute puhul jargitakse punkti 7.5.

Jalgime kohalikku seadusandlust (Tédlepinguseadus
ja Eesti Vabariigi P6hiseadus) ja kditume vastavalt
Ingka reeglistikule (Ingka Investments Estonia OU
koostootingimused). Ingka Investments Estonia OU
tootajatega on sdlmitud nduetekohane tddleping.
Lisaks ettevottesisene kaitumisreeglistik (Code of
Conduct).

d) Nimetage dokumendid v6i muud andmed (ja
nende asukoht), mille abil te kontrollite punkti 7.5
jargimist.

Tootajatega on sdlmitud to6lepingud. Toolepingud on
salvestatud digitaalselt v8i seda hoitakse fuusilisel
kujul paberikandjal. Ingka Investments Estonia OU
Koostdotingimused (TOE). Ettevdttesisene
kaitumisreeglistik (Code Of Conduct).

e) Nimetage digusaktidest tulenevad kohustused,
mis vdivad teie arvates mojutada teie vdimet
jargida punkti 7.5. Palun kirjeldage neid ja seda,
kuidas need mdjutavad teie vBimet jargida punkti
7.5.

Selliseid Gigusaktidest tulenevaid kohustusi pole
tuvastatud.
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f) lisage oma organisatsiooni koostatud
poliitikadokument (vdi -dokumendid), mis hélmab
punkti 7.5.

Ingka Investments Estonia OU koostoétingimused.
EttevGttesisene kaitumisreeglistik (Code Of Conduct).
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